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08/09/2025 09:04

7 PATRONATO MUNICIPAL
,‘% DE EDUCACION INFANTIL

C/ Maldonado, 9 - 2* - ALICANTE
Telfs: 965 20 97 94-965 21 80 39 Fax: 965 21 80 39
e-mail: patronato.escuclas@alicante.cs
www.alicante.es

GERMAN PASCUAL RUIZ-VALDEPENAS, SECRETARIO DEL PATRONATO
MUNICIPAL DE EDUCACION INFANTIL DE ALICANTE.

CERTIFICO:

Que el Consejo Rector del Patronato Municipal de Educacion Infantil de Alicante, en sesién
celebrada el dia 5 de septiembre de 2025, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

“Epigrafe.- Aprobacién del proyecto de presupuesto del Patronato Municipal de
Educacién Infantil para el afio 2026, asi como aprobacién de la plantilla de personal y del
catalogo de puestos de trabajo del Patronato para el afio 2026. ‘

Se da cuenta de dicho expediente, en el que obra el proyecto de presupuesto del Patronato para
el ejercicio de 2026, que corresponde dictaminar al Consejo Rector del Patronato, para su posterior
aprobacién sucesiva tanto por la Junta de Gobierno Local como por el Pleno de la Corporacién, que
tiene atribuida la facultad de aprobar, inicial y definitivamente, sus presupuestos y los de sus
organismos auténomos, y realizar su tramitacién de conformidad con los articulos 168 y 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprucba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Por lo que respecta a la plantilla y catilogo de puestos del trabajo del Patronato, el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, impone a las Entidades Locales, en su
articulo 126, la obligacién de aprobar anualmente su plantilla, que deberd comprender todos
los puestos de trabajo debidamente clasificados reservados a funcionarios/as, personal laboral
y eventual.

Por otro lado, el articulo 90, 2° de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, segin la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
establece que “las corporaciones locales formaran la relacién de todos los puestos de trabajo
existentes en su organizacion, en los términos previstos en la legislacion basica sobre funcion
publica”, precisando, el articulo 15 de la Ley 23/1988, de 28 de julio, que la provision de
puestos de trabajo a desempeifiar por funcionarios/as o personal laboral requiere que los
correspondientes puestos figuren detallados en las respectivas relaciones o, en su caso,
catalogos de puestos de trabajo. :

En virtud de lo establecido en el articulo 90 de la aludida Ley 7/1985, la Corporacion
fijard anualmente la plantilla y la relacion o catdlogo de puestos de trabajo a través del
presupuesto de la Entidad, obrando, en el expediente de aprobacion inicial de los presupuestos
para el gjercicio de 2026, informe del Sr. Interventor del Patronato al respecto.

Todas las plazas y puestos de trabajo que se incluyen en la plantilla, con su dotacidn
econdmica, obran en el listado presupuestario de personal establecido en el articulo 168.1.c),
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. ‘
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Como consecuencia de cuanto antecede, tomando en consideracion lo regulado en las

normas invocadas en esta parte expositiva, asi como lo dispuesto en el articulo 74 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, ¢l Consejo Rector del Patronato, en virtud de
lo dispuesto en el articulo 14, punto 1, letras a) y e), de los vigentes estatutos del organismo,
adopta los siguientes acuerdos:

% Primero: Aprobar, inicialmente, el proyecto de presupuesto del Patronato para el afio

3 2026, cuyo resumen general es el siguiente:

E ESTADO DE GASTOS

s

:

? CAPITULO CONCEPTO EUROS

é I GASTOS DE PERSONAL.......cocccvvvinn. 1.775.728,00

g

S II GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y

o SEVICIOS ..., 219.579,00

E 11 GASTOS FINANCIEROS............cvve, 400,00

E v TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 1,00

% \ FONDO DE CONTINGENCIA 10.000,00

% P VI INVERSIONES REALES............eevvn. 5,00

g3 VI ACTIVOS FINANCIEROS.................. 8.000,00

§ § TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS... 2.013.713,00

g5

5%

1 ESTADO DE INGRESOS

£

% ; CAPITULO CONCEPTO EUROS

5838

23 11 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS

E 5 INGRESOS......cooiiiiiiiiiiiiniie 539.001,00

58

;E v TRANSFERENCIAS CORRIENTES...... 1.456.212,00

>3

g 2 Y INGRESOS PATRIMONIALES. ........... 10.500,00

€s VIII ACTIVOS FINANCIEROS...........conn.. 8.000,00

g E TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS... 2.013.713,00
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FIRMADO
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Segundo: Remitir el proyecto de presupuesto aprobado al Exemo. Ayuntamiento de
Alicante para su incorporacion al proyecto de presupuesto general de éste, que serd sometido
a la aprobacién de la Junta de Gobierno Local, para su posterior elevacion y aprobacion por el
Pleno del Ayuntamiento. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 168 y
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y segun lo dispuesto por la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Tercero: Aprobar, inicialmente, la plantilla de personal del Patronato Municipal de
Educacion Infantil de Alicante, tal y como se transcribe a continuacion:

A) FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA

Denominacién Dotacién Escala Grupo | CD Titulacién
Administrativiofra . 2 AG C1 18 Bachillerato Unificado
Polivalente o equivalente
B) FUNCIONARIOS/AS EVENTUALES
Ninguna plaza.
C) PERSONAL LABORAL
Plazas Dotacion Titulacion Observaciones
Diplom. en Ciencias Econém. 1 Diplom. C. Econém. o FIJO/A
o Empres Empresariales
Diplomado en Trab Social 1 Diplomado/a en Trabajo Social |FIJO/A
Educador/a 3 Profesor E.G.B. FIJOS/AS (1)
Téc. Sup. de Educacion 20 Téc. Sup. de Educacion Infantil |FIJOS/AS
Infantil
Apoyo a siestas 13 Técnico/a en Educacion Infantil | TEMPORAL
T.PARCIAL
NO FIJOS/AS
Cocinero/a 2 FP I.- Técnico/a en cocinay | FIJOS/AS
gastronomia o
Graduado escolar o
titulacidn
equivalente.
Ayudante cocina y servicio de 6 FP I.- Técnico/a en cocina y FIJOS/AS
comedor y limpieza gastronomia o Graduado escolar
o titulacion equivalente. )
Portero/a 2 Certif. Estudios Primarios FIJOS/AS

(1) De ellos/as, 1 accedio a la plaza con la titulacién exigida. El resto estd equiparado,

por Convenio, a efectos retributivos.
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Cuarto: Aprobar, inicialmente, €l catdlogo de puestos de trabajo del Patronato
en los términos reflejados a continuacion:

A) RESERVADOS A FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA

Denominacién Dotacion Escala Grupo CD Titulacion

Administrativo/a 2 AG Cl1 18 Bachillerato Unificado
Polivalente o equivalente

' B) RESERVADOS A FUNCIONARIOS/AS EVENTUALES
Ningun puesto.
C) RESERVADOS AL PERSONAL LABORAL

N° Orden | Dotacion Puesto Retribuciones anuales en euros

S. Base Trienios | Plus Compl.

1 1 Director/a Gerente 34.013,30 |8.004,66 (474,17 |16,948,10
(12 2 |Director/aEscuela | Segin Convenio
)3 2 Educadores/as Segtin Convenio
(2)4 1 Profesores /as B Seguin Convenio ]
5 18 Téc.sup. de Educ. Infan | Segtin Convenio
7 67 | 2 Cocineros/as Segin Convénio

7! 6 | VA;ﬁdéVnte c.ocina y Segun Convenio o

Serv. comedor limpieza
78 a 2 Portero/a | Sééﬁn Convenio
B 9 \7713 Apoyo siestas 4.002,91
10 1 Trabajador/a Social Seguin C;nvenio

(1) La provisién de estos dos puestos serd por libre designacion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 31.2 de los estatutos del Patronato.
(2) Los puestos de trabajo de educador/a y profesor/a estdn equiparados, a efectos retributivos,
por el convenio colectivo del Patronato.

El personal del Ayuntamiento de Alicante podrd ser adscrito a los puestos de
trabajo del Patronato Municipal de Educaciéon Infantil, en atencién al principio de
reciprocidad aprobado por aquél.

Quinto: Comunicar estos acuerdos al Excmo. Ayuntamiento de Alicante, para su
conocimiento y demas efectos.”

Y para que asi conste, y surta los efectos procedentes, con la advertencia del art. 206 del RD
2568/1986, de 28 de noviembre y a reserva de los términos que resulten de la aprobacién del acta
correspondiente, expido y firmo la presente, de orden y con el visto bueno de la Sra. Presidenta, en
Alicante, a la fecha indicada en la firma del Secretario.

Firmado electronicamente:
La Presidenta Delegada, D* M." del Carmen de Espaiia Menéarguez
El Secretario doy fe, D. Germén Pascual Ruiz-Valdepefias.
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